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( VOIMISTELULITTO

Kehityskeskustelu Paivamaara:
Tyontekija: Esimies:
Tyotehtava: Muut vastuualueet:
Kuulumiset:

Mita sinulle kuuluu?

Miten voit? Miten olet jaksanut?

Viihdytko tydssasi?

Tavoitteet

Tiedatko mita sinulta odotetaan?

Ovatko tavoitteet mielestasi hyvin asetettu ja onko niita sopivasti?

Mika on ollut lahiaikoina mielestasi suurin saavutuksesi? Missa olet onnistunut?
Paljonko teit toita keskimaarin per vko ja oliko tama sopiva maara?

Miten onnistumistasi olisi mielestasi hyva mitata?

Oma kehittyminen
Mihin suuntaan toivot tydtehtavasi seurassa kehittyvan tulevaisuudessa?

Missa haluaisit kehittya?



Mita erilaisen oppimisen keinoja haluaisit hyddyntaa henkilékohtaisessa
kehittymisessasi? Tai miten haluaisit kehittdad omaa osaamistasi?

Millaista tukea toivot seuralta kehittymiseesi?

Mitka ovat kaksi tarkeinta kehittymistavoitettasi seuraavalle vuodelle?
1)
2)

Motivaatio

Mika on suurin motivaation lahde tyollesi?

Mika sinua ei motivoi?

Mista asiasta/tapahtumasta/saavutuksesta sait parhaat kicksit?

Esimiestyo

Miten esimiestyOni on mielestasi sujunut/miten olen siina onnistunut? (tasapuolisuus,
oikeudenmukaisuus yms.)

Onko sinusta tuntunut, etta olen kuunnellut sinua tarpeeksi ja olet saanut aanesi kuuluviin?
Mita haluaisit, etta teen enemman / vahemman? Kuulisin mielellani palautetta sinulta.
Millaista tukea toivoisit tyollesi? (Iahinna minulta, mutta myos koko tiimilta/tydyhteisolta)
Palkitseminen

Millainen palkkamalli motivoi sinua?

Mika muu palkitseminen motivoisi sinua?

Saatko omasta mielesta kiitosta tyostasi?

Tyohyvinvointi ja tyoymparisto

Miten arvioisit omaa tydssa jaksamistasi talla hetkella?



Mitka asiat ovat edistaneet tyotehtaviesi hoitamista ja tavoitteiden saavuttamista?

Koetko joitakin asioita tyotehtavien hoitamisessa, omassa roolissasi tai tyoyhteisdssasi
hankalina/ongelmallisina?

Miten itse edistat tydhyvinvointia omassa seurassasi?

Onko jotain, mita toivoisit seuralta jaksamisesi tukemiseen?

Muuta

Mita meilla pitaisi mielestasi tehda toisin?

Mihin meidan seurana tulisi mielestasi panostaa tulevaisuudessa?
Miten naet tulevaisuutesi meilla?

Tuleeko sinulle jotain muuta mieleen, josta haluaisit keskustella?



